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Na temelju &lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 — u nastavku teksta:
ZSN), procelnica Jedinstvenog upravnog odjela raspisuje

Javni natjecaj

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Strahoninec na radno mjesto KOMUNALNI
IZVIDNIK - 1 izvrSitelj na neodredeno, puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od
tri (3) mjeseca

« Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom
12. ZSN-a i to:

* punoljetnost,

» hrvatsko drzavljanstvo,

» zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

te sljedece posebne uvjete:

« srednja stru¢na sprema tehnicke, strojarske ili gradevinske struke
+ vozacka dozvola B kategorije

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom natje¢aju odnose se jednako na
muski i zenski rod, bez obzira jesu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,, Narodne novine®, broj 82/08 i 69/17).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢élanku 101. stavku 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine™ 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("Narodne novine" broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03,
148/13 198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
("Narodne novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), ¢lanku 48. stavku 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo$ljavanja navedene na



mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske —dostupne putem sljedece
poveznice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanja na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz domovinskog rata (,,Narodne novine“, broj 84/21) duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjetaja, dostaviti sve dokaze iz lanka 49. stavka 3. Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariv anje%
20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,, Narodne novine®, broj 157/13,
152/14139/18) uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48 f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan je , osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta , priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

IL. Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati!

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti sljedeée:

*  Zivotopis,

* dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

* dokaz o ukupnom radnom stazu - preslika potvrde ili elektroni¢kog zapisa o podatcima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna
knjiZica koja ne smije biti starija od dana objave javnog natjecaja ),

* dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice, domovnice),

* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci),

*  vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz &lanka
15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati),

*  vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan s uvjetima natjecaja, te koristenjem
i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka po objavljenom natjecaju,

* preslika vozacke dozvole

Navedeni dokazi prilazu se u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat duzan je prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid izvornike dokumentacije prilozene uz prijavu na natjecaj.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

III.  Prijave na natjecaj podnose se u zatvorenoj omotnici, s naznakom ,,Ne otvaraj — natjecaj za
radno mjesto KOMUNALNI IZVIDNIK“ putem poste na adresu: Opéina Strahoninec, Dravska 1,
Strahoninec, 40 000 éakovec, u roku od 8 dana od dana objave natjeaja u ,,Narodnim
novinama.“

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjeaj i njena prijava nece biti razmatrana, te ée Joj



o tome biti dostavljena pisana obavijest. Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je ista upu¢ena nema
pravo na podnoSenje pravnog lijeka.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e provedena prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti mo¢i e pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, a na intervju
samo kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere na pisanom testiranju. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ée se da Je povukao prijavu na natjeaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da Op¢ina Strahoninec kao voditelj obrade, prikupljene podatke
na temelju ovog natjecaja obraduje samo u obimu i u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Op¢ina Strahoninec s osobnim podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim
propisima uz primjenu odgovaraju¢ih tehni¢kih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Strahoninec (www.strahoninec.hr) dostupan je opis
poslova te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o na¢inu obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

Na navedenoj mreznoj stranici te na oglasnoj plo¢i Opéine Strahoninec objavit ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet (5) dana prije
odrZzavanja provjere.

-,
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